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Manual práctico para educadores y educadoras
globales que desean construir escenarios de
otro mundo más justo y humano en sus aulas

¿Cómo diseñar un Marco Competencial
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o en la
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César García-Rincón de Castro (2016)



El 
RO

L d
ese

mp
eñ

ad
o e

s u
na

 LL
AV

E 
qu

e n
os 

abr
e l

a p
uer

ta 
a u

na
 

SI
TU

AC
IÓ

N 
de 

AP
RE

ND
IZ

AJE

Las
 lla

ves 
se a

gru
pan

 en
  R

EP
ER

TO
RIO

S 
o C

AT
EG

OR
ÍAS

 de
 RO

LES
 de

scri
ptiv

os
de 

un
a d

im
ens

ión
 im

por
tan

te.

A 
su

 ve
z l

os 
RE

PE
RT

OR
IO

S c
on

for
ma

n
las

 U
TIL

ID
AD

ES
 es

pec
ífic

as 
qu

e d
esc

rib
en

 un
a

LL
AV

E 
MA

ES
TR

A 
(D

im
ens

ión
 Co

mp
ete

nc
ial

)

Ca
da

 RO
L e

s u
na

 U
TI

LI
DA

D 
dif

ere
nte

 de
 la

s v
ari

as 
qu

e p
ued

e t
en

er
cad

a L
LA

VE
 M

AE
ST

RA
. E

sas
 ut

ili
da

des
res

pon
den

 a 
var

ias
 IN

TE
LI

GE
NC

IA
S

Ca
da

 R
O

L-
LL

AV
E 

se
en

sa
ya

 o
 en

tr
en

a 
en

 u
na

 
SI

TU
AC

IÓ
N 

DE
 A

PR
EN

DI
ZA

JE
o 

ES
CE

NA
 p

ed
ag

óg
ic

a

El
 e
ns

ay
o 

de
 c

ad
a

RO
L-

LL
A
V
E
 im

pl
ic

a 
un

a
SE

C
UE

NC
IA

 d
e 

4
 fa

se
s 

o 
m

om
en

to
s

Ex
per

im
ent

ar
Re

fle
xio

na
r

Con
cept

ual
izar

A
pl

ic
ar

Si 
ag

ru
pa

m
os 

var
ias

 E
SC

EN
AS

 o
 SI

TU
AC

IO
NE

S
de

 A
PR

EN
DI

ZA
JE

  a
 lo

 la
rgo

 d
e u

n 
AR

GU
ME

JN
TO

o 
HI

LO
 C

ON
DU

CT
OR

, en
ton

ces
 te

ne
m

os 
un

PR
OY

EC
TO

 d
e A

PR
EN

DI
ZA

JE
, u

na
 pr

od
uc

ció
n

o 
ro

da
je 

CO
OP

ER
AT

IV
O 

de
 va

ria
s L

LA
VE

S y
 R

EP
ER

TO
RI

OS

Un
a C

OM
PE

TE
NC

IA
 C

LA
VE

 se
des

cri
be 

des
de

 va
ria

s L
LA

VE
S M

AE
ST

RA
S

o d
esc

rip
tor

es 
com

pet
en

cia
les

 (e
ntr

e 3
 y

 5)

1
2

3
4

5

A
B

C
D

C
IC

L
O

 D
E

L
 A

P
R

E
N

D
IZ

A
J
E

 E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
L

 (
D

a
v
id

 A
. 
K

O
L

B
)

M
et

áfo
ra

 pa
ra

 co
m

pr
en

de
r 

y 
di

se
ña

r
de

 fo
rm

a 
sen

cil
la

 si
tu

ac
io

ne
s y

 pr
oy

ec
tos

de
 a

pr
en

di
za

je 
ba

sa
do

 en
 co

m
pe

ten
cia

s



Las Cinco Llaves Maestras de la
Identidad Cosmopolita Global

Pasaportede laCiudadaníaGlobal

En un mundo global e interdependiente, donde cada vez tienen menos
sentido las barreras y fronteras culturales, políticas y físicas, la
Identidad Cosmopolita Global  entra en la escena educativa para formar
ciudadanos y ciudadanas que sean embajadores/as de los Derechos Humanos,
la Paz, el Bienestar Sostenible y la Prosperidad Ética

Somos en un tiempo y en un espacio 

determinado, somos producto de la historia, 

de nuestra historia cercana y biógrafos 

de la misma, creadores de nuevas historias 

junto a otros.

Somos lo que podemos llegar a ser, somos nuestro 
“elemento” y en torno al mismo configuramos una 
identidad y un proyecto vital , pero este talento tiene 
sentido si se comparte con otros.

Somos lo que conocemos e investigamos, 

lo que descubrimos y no tanto lo que 

nos cuentan, somos en tanto que 

reflexionamos sobre el 
mundo y 

sus acontecimientos, y nuestra posición 

ante los mismos.

Somos diversos en modos de pensar, 

modos de aprender, genética, culturas, 

biografías, necesidades, y desde dicha 

diversidad construimos nodos de 

identificación colectiva, que a su vez 

nos construyen .

Somos energía en intercambio y evolución permanente, unidades 
de sistemas interdependientes que consumen y producen todo tipo de energía, con tendencia a la conservación holística y el cuidado 

de los biosistemas en los que participamos.



Repertorio

Somos diversos en modos de pensar, modos 
de aprender, genética, culturas, biografías, 
necesidades, y desde dicha diversidad 
construimos nodos de identificación 
colectiva, que a su vez nos construyen .

Utiliza el lenguaje y el diálogo para buscar
acuerdos en cuestiones de diversidad cultural .

Desarrolla pequeñas investigaciones cuantitativas
acerca de algún aspecto de la diversidad cultural .

Elabora productos artísticos mestizos a partir del
estudio y apreciación de diversas obras culturales.

Investiga productos digitales que promuevan y
faciliten la inclusividad en la diversidad social .

Elabora un código o decálogo de mejora de la
convivencia en un espacio concreto de diversidad.

Identifica una necesidad cercana de falta de
inclusividad y elabora un proyecto de mejora.

Identifica y experimenta cómo aprende de otros
el tener que resolver un reto de forma cooperativa.

C.L.

M.C.T

C.E.C.

D.

S.C.

I.E.

A.A.



Repertorio

Somos energía en intercambio y evolución 
permanente, unidades de sistemas inter-
dependientes que consumen y producen 
todo tipo de energía, con tendencia a la 
conservación holística y el cuidado de los 
biosistemas en los que participamos.

Elabora un diccionario con las palabras clave
acerca del cuidado y respeto medio-ambiental .

Conoce y utiliza matemáticamente en un supuesto 
el concepto de “huella” de impacto medio-ambiental .

Busca información acerca de diferentes culturas
agrícolas en clave de sostenibilidad ambiental .

Utiliza herramientas digitales para cuidar y
mejorar el ecosistema más cercano o habitual .

Diseña un producto de comunicación con un
objetivo de sensibilización medio-ambiental .

Identifica un problema medio-ambiental en su
entorno y propone acciones para solucionarlo.

Identifica mediante un guión de auto-observación
sus hábitos cotidianos y su impacto ambiental .

C.L.

M.C.T

C.E.C.

D.

S.C.

I.E.

A.A.



Repertorio

Somos en un tiempo y en un espacio 
determinado, somos producto de la historia, 
de nuestra historia cercana y biógrafos 
de la misma, creadores de nuevas historias 
junto a otros.

Elabora una narración de su historia vital y
familiar desde una perspectiva socio-global .

Compara y contrasta su historia socio-familiar
con la de un igual en otro país o cultura.

Identifica los diversos elementos culturales y
artísticos que han acompañado su trayectorial vital .

Utiliza medios tecnológicos y digitales para
conocer mejor sus raíces socio-culturales.

Elabora productos y proyectos utópico-ideales de
mestizaje e interdependencia socio-cultural .

Propone iniciativas de mejora social en
contextos y espacios de diversidad cultural .

Identifica lo que pensaba antes y lo que piensa
después de haber analizado un problema social .

C.L.

M.C.T

C.E.C.

D.
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I.E.

A.A.



Repertorio

Somos lo que conocemos e investigamos, 
lo que descubrimos y no tanto lo que 
nos cuentan, somos en tanto que reflexionamos 
sobre el mundo y sus acontecimientos, y nuestra 
posición ante los mismos.

Utiliza el lenguaje adecuado para explorar
diferentes problemáticas humanas y sociales.

Utiliza diferentes herramientas de investigación y
análisis estadístico para comprender la realidad.

Analiza y describo diferentes culturas desde la
óptica de sus aportaciones positivas a la humanidad.

Busca información relevante sobre cuestiones
socio-humanas por medio de herramientas digitales.

Investiga los valores y actitudes que sustentan
las estructuras cooperativas de los grupos humanos.

Diseña herramientas novedosas y creativas de
investigación sobre valores humanos.

Investiga un tema social controvertido desde diversas 
fuentes para construir una opinión veraz y objetiva.

C.L.

M.C.T

C.E.C.

D.

S.C.

I.E.

A.A.



Repertorio

Somos lo que podemos llegar a ser, somos 
nuestro “elemento” y en torno al mismo 
configuramos una identidad y un proyecto 
vital , pero este talento tiene sentido si 
se comparte con otros.

Utiliza el lenguaje para definir su talento y
compartirlo poniéndolo en valor para otros.

Ordena y clasifica en categorías los talentos o las
capacidades de un grupo o comunidad de personas.

Desarrolla productos culturales y artísticos sobre
valores humanos y sociales.

Expresa y desarrolla su talento con herramientas
digitales para mejorar problemas humanos.

Trabaja en equipo compartiendo talentos para
crear innovaciones de desarrollo social y humano.

Diseña un proyecto personal de mejora de su
talento y se compromete en su realizacion .

Identifica las claves de mejora y desarrollo de
su talento en su trayectoria vital .

C.L.

M.C.T

C.E.C.

D.

S.C.

I.E.

A.A.
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